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Burmti Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ostrzeszowie po

raz czwarty realizuje projekt systemowy ,Inwestuje w siebie”, w ra-
mach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Dziatanie 7.1. Roz-
woj i upowszechnienie aktywnej integracii, Poddziatanie 7.1.1 Roz-
woj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spotecznej. Dziatania w ramach projektu skierowane sa do grupy
20 beneficjentow (17 kobiet i 3 mezczyzn) z terenu miasta i gmi-
ny Ostrzeszow. Osoby te zagrozone sg wykluczeniem spotecznym,
korzystaja z pomocy MGOPS, sg w wieku aktywnosci zawodowej,
posiadaja niskie kwalifikacje zawodowe oraz status osoby bezro-
botnej badZ nieaktywnej zawodowo, u kiérych moze wystepowac
problem w prowadzeniu gospodarstwa domowego. Celem gtéw-
11 ‘ o - — i nym projektu jest podniesienie do korica 2011r. umiejetnosci spo-
‘Ll P 07 i N = e iy tecznych i zawodowych niezbednych do prawidtowego funkcjono-
' ' ' wania w spoleczeristwie wéréd 0sob z terenu miasta i gminy
Ostrzeszw zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

W $rode, 25 maja br. do Urze-  RM - Panig Mirostawg Modrzy- i Jego zastepce, ktorzy krotko  dyczy, za kidre dzieci podzigko-
du Miasta i Gminy przybyla ska, aby z bliska przyjrze¢ sie  opowiedzieli 0 swoim zwyklym  waly $piewem i taficem. Mito o - L
z niecodzienna wizyta grupa pracy urzednikéw samorzado-  dniu pracy, a pod kierunkiem nam bylo gosci¢ najmiodszych | Dziatania w ramach aktywnej integracii realizowane beda w ramach
dzieci ze Szklarki Przygodzickiej  wych. W czasie wycieczki po  Pana Sekretarza zwiedzily pozo-  mieszkaricow naszej gminy. Mo- | kontraktow socjalnych, ktdre beneficienci ostateczni podpisali dn.
wraz z Wychowawczynig - Pa-  ostrzeszowskim urzedzie dzieci state wydzialy UMIG. Nie zabra-  ze wér6d nich byt przyszly sa- | 30.05.2011r. W ramach projektu realizowane beda nastepujace
nig Ewg Borkowska oraz Radng  odwiedzity Pana  Burmistrza  kio drobnych upominkéw i sto-  morzadowiec? dziatania: 3-dniowy wyjazd integracyjno-szkoleniowy, specjalistycz-

: — _ i ne poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne, specjalistyczne po-
radnictwo w zakresie podniesienia kompetencji zyciowych i umie-
jetnosci spoteczno-zawodowych, kurs opiekunki dla dziecka z ele-
mentami ratownictwa medycznego, kurs magazyniera z obstuga
programu komputerowego oraz wozka widlowego, kurs j. angiel-
skiego metoda Callana, piknik integracyjny. W ramach projektu 10
beneficjentéw wspélpracowad bedzie z asystentem przez okres 6
miesiecy.
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W zwigzku z konieczno$cia przeprowadzenia w biezgcym roku wyboru na tawnikéw sadowych na kadencje 2012 — 2015 uprzejmie informuje, I wm}sm @IL A le& (o)
ze Kolegium Sadu Okregowego w Kaliszu na posiedzeniu w dniu 13 maja 2011 roku ustalito liczbe fawnikéw wybieranych przez poszczegdine i J [e

rady gmin do wszystkich sadow dziatajacych na obszarze swojej wiasciwosci.

Na podstawie art. 161 § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo 0 ustrgju sadow powszechnych (Dz. U. z 2001r. Nr 98, poz. 1070 ze zm.) Projekt systemowy realizowany przez

podaje sie liczbe tawnikéw z terenu Miasta i Gminy Ostrzeszéw, ktéra zapewni funkcjonowanie Sadu Okregowego w Kaliszu, Sadu Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ostrzeszowie
Rejonowego w Ostrzeszowie i Sadu Rejonowego w Kepnie — Sadu Pracy: wramach '

- Sad Okregowy w Kaliszu — 6 fawnikow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

- Sad Rejonowy w Ostrzeszowie — 6 tawnikéw 2007-2013
- Sad Rejonowy w Kepnie — Sad Pracy — 2 tawnikéw.

Wybrani tawnicy powinni spetnia¢ warunki okreslone przepisem art. 158 § 1 cyt. wyzej ustawy, tj.:
,Art. 158. § 1. kawnikiem moze byé wybrany ten, kto:
1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich,
2) jest nieskazitelnego charakteru,
3) ukoriczyt 30 lat, T
4) jest zatrudniony lub zamieszkuje w miejscu kandydowania co najmniej od roku, /L
5) nie przekroczyt 65 lat. > Pnoryfel Vil Poddzmlame 71?-
§ 2. Do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych tawnikiem powinna by¢ wybrana osoba wykazujaca b [___L v?szechnlaqlévukt ,k I
szczegdlna znajomosé spraw pracowniczych oraz celéw ubezpieczenia i potrzeb oséb ubezpieczonych.” | €2

Zgodnie z art. 162 ww. ustawy, kandydatéw na tawnikdw mozna zgtaszaé w Biurze Rady Miejskiej Ostrzeszw w nieprzekraczalnym terminie
do 30 czerwca br.

UWAGA! Blizsze informacije i formularz zgtoszeniowy mozna uzyskaé w Biurze Rady Miejskiej — budynek UMiG, I pietro, pokoj
25, tel. 62 732 06 10 lub na stronach internetowych: www.ostrzeszow.pl w zaktadce Aktualnosci oraz www.ms.gov.pl w zakladce

Formularze. DYZURY APTEK W OSTRZESZOWIE

Przewodniczacy
Rady Miejskiej Ostrzeszow APTEKA TERMIN
/-/ Edward Skrzypek

Apteka , W Rynku” 06.06. - 12.06.2011 r.
Instytucije tawnika regulujg przepisy prawne: Apteka ,Borek” = A
1. Ustawa Prawo o ustroju sadéw powszechnych (Dz. U. z 2001r. Nr 98, poz. 1070 ze zm.) - art. 4 i Rozdziat 7 Lawnicy (art. 158 — 175); Apteka , Zamkowa” 20.06. - 26.06.2011 r.
2. Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 15 marca 2006r. w sprawie szczeg6towego trybu zgtaszania radom gmin kandydatéw ul. Gorgolewskiego 4

na tawnikéw oraz wzoru karty zgtoszenia (Dz. U. z 2006r. Nr 50 poz. 370).
Dni robocze 20:00-22:00, niedziele i swigta 9:00-22:00




