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DY¯URY APTEK W OSTRZESZOWIE

Urz¹d przyjazny dzieciom

W œrodê, 25 maja br. do Urzê-
du Miasta i Gminy przyby³a
z niecodzienn¹ wizyt¹ grupa
dzieci ze Szklarki Przygodzickiej
wraz z Wychowawczyni¹ - Pa-
ni¹ Ew¹ Borkowsk¹ oraz Radn¹

RM - Pani¹ Miros³aw¹ Modrzyñ-
sk¹, aby z bliska przyjrzeæ siê
pracy urzêdników samorz¹do-
wych. W czasie wycieczki po
ostrzeszowskim urzêdzie dzieci
odwiedzi³y Pana Burmistrza

i Jego zastêpcê, którzy krótko
opowiedzieli o swoim zwyk³ym
dniu pracy, a pod kierunkiem
Pana Sekretarza zwiedzi³y pozo-
sta³e wydzia³y UMiG. Nie zabra-
k³o drobnych upominków i s³o-

dyczy, za które dzieci podziêko-
wa³y œpiewem i tañcem. Mi³o
nam by³o goœciæ najm³odszych
mieszkañców naszej gminy. Mo-
¿e wœród nich by³ przysz³y sa-
morz¹dowiec?

Projekt wspó³finansowany jest przez Uniê Europejsk¹ 
w ramach Europejskiego Funduszu Spo³ecznego

Miejsko - Gminny Oœrodek Pomocy Spo³ecznej w Ostrzeszowie po
raz czwarty realizuje projekt systemowy „Inwestujê w siebie”, w ra-
mach Programu Operacyjnego Kapita³ Ludzki, Dzia³anie 7.1. Roz-
wój i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddzia³anie 7.1.1 Roz-
wój i upowszechnianie aktywnej integracji przez oœrodki pomocy
spo³ecznej. Dzia³ania w ramach projektu skierowane s¹ do grupy
20 beneficjentów (17 kobiet i 3 mê¿czyzn) z terenu miasta i gmi-
ny Ostrzeszów. Osoby te zagro¿one s¹ wykluczeniem spo³ecznym,
korzystaj¹ z pomocy MGOPS, s¹ w wieku aktywnoœci zawodowej,
posiadaj¹ niskie kwalifikacje zawodowe oraz status osoby bezro-
botnej b¹dŸ nieaktywnej zawodowo, u których mo¿e wystêpowaæ
problem w prowadzeniu gospodarstwa domowego. Celem g³ów-
nym projektu jest podniesienie do koñca 2011r. umiejêtnoœci spo-
³ecznych i zawodowych niezbêdnych do prawid³owego funkcjono-
wania w spo³eczeñstwie wœród osób z terenu miasta i gminy
Ostrzeszów zagro¿onych wykluczeniem spo³ecznym. 

Dzia³ania w ramach aktywnej integracji realizowane bêd¹ w ramach
kontraktów socjalnych, które beneficjenci ostateczni podpisali dn.
30.05.2011r. W ramach projektu realizowane bêd¹ nastêpuj¹ce
dzia³ania: 3-dniowy wyjazd integracyjno-szkoleniowy, specjalistycz-
ne poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne, specjalistyczne po-
radnictwo w zakresie podniesienia kompetencji ¿yciowych i umie-
jêtnoœci spo³eczno-zawodowych, kurs opiekunki dla dziecka z ele-
mentami ratownictwa medycznego, kurs magazyniera z obs³ug¹
programu komputerowego oraz wózka wid³owego, kurs j. angiel-
skiego metod¹ Callana, piknik integracyjny. W ramach projektu 10
beneficjentów wspó³pracowaæ bêdzie z asystentem przez okres 6
miesiêcy.

Projekt wspó³finansowany jest przez Uniê Europejsk¹ w ramach
Europejskiego Funduszu Spo³ecznego

MGOPS Ostrzeszów

NABÓR NA £AWNIKÓW 
S¥DOWYCH

W zwi¹zku z koniecznoœci¹ przeprowadzenia w bie¿¹cym roku wyboru na ³awników s¹dowych na kadencjê 2012 – 2015 uprzejmie informujê,
¿e Kolegium S¹du Okrêgowego w Kaliszu na posiedzeniu w dniu 13 maja 2011 roku ustali³o liczbê ³awników wybieranych przez poszczególne
rady gmin do wszystkich s¹dów dzia³aj¹cych na obszarze swojej w³aœciwoœci.
Na podstawie art. 161 § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju s¹dów powszechnych (Dz. U. z 2001r. Nr 98, poz. 1070 ze zm.)
podaje siê liczbê ³awników z terenu Miasta i Gminy Ostrzeszów, która zapewni funkcjonowanie S¹du Okrêgowego w Kaliszu, Sadu
Rejonowego w Ostrzeszowie i S¹du Rejonowego w Kêpnie – S¹du Pracy:
- S¹d Okrêgowy w Kaliszu  – 6 ³awników
- S¹d Rejonowy w Ostrzeszowie  – 6 ³awników
- S¹d Rejonowy w Kêpnie – S¹d Pracy  – 2 ³awników.

Wybrani ³awnicy powinni spe³niaæ warunki okreœlone przepisem art. 158 § 1 cyt. wy¿ej ustawy, tj.:
„Art. 158. § 1. £awnikiem mo¿e byæ wybrany ten, kto:

1)  posiada obywatelstwo polskie i korzysta z pe³ni praw cywilnych i obywatelskich,
2)  jest nieskazitelnego charakteru,
3) ukoñczy³ 30 lat,
4) jest zatrudniony lub zamieszkuje w miejscu kandydowania co najmniej od roku,
5) nie przekroczy³ 65 lat.

§ 2. Do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczeñ spo³ecznych ³awnikiem powinna byæ wybrana osoba wykazuj¹ca
szczególn¹ znajomoœæ spraw pracowniczych oraz celów ubezpieczenia i potrzeb osób ubezpieczonych.”

Zgodnie z art. 162 ww. ustawy, kandydatów na ³awników mo¿na zg³aszaæ w Biurze Rady Miejskiej Ostrzeszów w nieprzekraczalnym terminie
do 30 czerwca br.

UWAGA! Bli¿sze informacje i formularz zg³oszeniowy mo¿na uzyskaæ w Biurze Rady Miejskiej – budynek UMiG, I piêtro, pokój
25, tel. 62 732 06 10 lub na stronach internetowych: www.ostrzeszow.pl w zak³adce Aktualnoœci oraz www.ms.gov.pl w zak³adce
Formularze.

Instytucjê ³awnika reguluj¹ przepisy prawne:
1. Ustawa Prawo o ustroju s¹dów powszechnych (Dz. U. z 2001r. Nr 98, poz. 1070 ze zm.) - art. 4 i Rozdzia³ 7 £awnicy (art. 158 – 175);
2. Rozporz¹dzenie Ministra Sprawiedliwoœci z dnia 15 marca 2006r. w sprawie szczegó³owego trybu zg³aszania radom gmin kandydatów 

na ³awników oraz wzoru karty zg³oszenia (Dz. U. z 2006r. Nr 50 poz. 370).
Dni robocze 20:00-22:00, niedziele i œwiêta 9:00-22:00

APTEKA                     TERMIN

Apteka „W Rynku”                              06.06. - 12.06.2011 r.

Apteka „Borek”                                   13.06. - 19.06.2011 r.

Apteka „Zamkowa”                             20.06. - 26.06.2011 r.
ul. Gorgolewskiego  4

Przewodnicz¹cy 
Rady Miejskiej Ostrzeszów

/-/ Edward Skrzypek

Najwiêcej
emocji

dostarczy³o
zwiedzanie

gabinetu Pana
Burmistrza

Burmistrz MiG wyjaœni³ najm³odszym miesz-
kañcom gminy podstawy jej funkcjonowania Za mi³e przyjêcie dzieci podziêkowa³y piêknym programem artystycznym


